Regulamin Rady
Stowinskiej Grupy Rybackiej

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy regulamin okresla organizacje i zasady funkcjonowania Rady Stowinskiej Grupy
Rybackiej zwanej w dalszej czesci niniejszego regulaminu ,,Radg”.

Rada jest organem Stowinskiej Grupy Rybackiej, zwanej dalej ,Stowarzyszeniem”.

Kadencja Rady trwa 6 lat.

Rozdziat Il
Sktad i struktura organizacyjna Rady, powotywanie i odwotywanie jego cztonkow

§2
Rada liczy 15 cztonkdéw, w tym Przewodniczgcego i Zastepce Przewodniczacego.
Cztonkéw Rady oraz Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczgcego powotuje i odwotuje Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

§3
Cztonkowie Rady wybierani sg z zachowaniem nastepujgcych zasad:
a) liczba cztonkéw Rady wynosi 15 0sdb,
b) w skfad Rady wchodzg przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego
oraz mieszkancow,
c) w sktadzie Rady liczba oséb reprezentujacych jedng grupe interesu, w tym jeden sektor, nie
moze przekraczac 49%,
d) w skfad Rady wchodza:
— 4 osoby reprezentujgce sektor publiczny,
— 6 0s6b reprezentujgcych sektor gospodarczy zwigzanych z rybotéwstwem i rybactwem,
— 1 osoba reprezentujgca sektor gospodarczy (w tym moze by¢ zwigzana z rybotéwstwem i
rybactwem),
— 4 osoby reprezentujace sektor spoteczny.
Cztonek Rady nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej lub
pracownikiem Stowarzyszenia.

§4
Rada w drodze uchwaty moze powotywac ze swego sktadu komisje, w ktérej okresli m.in. imienng
liste cztonkéw, w tym przewodniczgcych powotanych komisji i ich zastepcow.
Kazda komisja liczy od 5 do 7 cztonkow.
Prace komisji koordynuje Przewodniczacy Komisji i jego Zastepca, ktérych wybiera Rada sposrod
cztonkéw danej komisji.

§5

Cztonkostwo w Radzie ustaje w nastepujgcych przypadkach:

a) ztozenia do Zarzadu Stowarzyszenia pisemnej rezygnacji z petnionej funkgji,

b) gdy wygasto lub nastgpita utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu przez danego cztonka Rady w
przypadku oséb fizycznych i prawnych,

¢) odwotania cztonka Rady przez Walne Zebranie Cztonkdw,

d) skrocenia kadencji Rady.

Cztonek Rady moze by¢ odwotany z nastepujacych powoddéw:

a) objecia funkcji w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

b) ztozenia nieprawdziwych danych w rejestrze intereséw w tym nieprawdziwego oswiadczenia
o bezstronnosci,



c) uchylania sie od uczestniczenia w pracach Rady,

d) uzasadnionych zarzutow o nierzetelng, stronniczg ocene wnioskow.

Whiosek o odwotanie cztonka Rady moze zgtosi¢ Zarzad lub Komisja Rewizyjna lub
Przewodniczgcy Rady.

Whniosek o odwotanie cztonka Rady jest rozpatrywany na najblizszym posiedzeniu Walnego
Zebrania Cztonkéw lub przez Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotane w celu
rozpatrzenia wniosku. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje decyzje w sprawie odwotania
cztonka Rady w gtosowaniu tajnym wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczebnos¢ w
drugim terminie.

Caty sktad Rady moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek:

a) % sktadu Walnego Zgromadzenia,

b) Zarzaduy,

c) wiasny Rady.

Whiosek o odwotanie catego sktadu Rady jest rozpatrywany przez Walne Zebranie Cztonkdéw lub
przez Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotane w celu rozpatrzenia wniosku. Walne
Zebranie Cztonkdw podejmuje decyzje w sprawie odwotania Rady w gtosowaniu tajnym
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczebnos$¢ w drugim terminie.

Walne Zgromadzenie w dniu odwotania Rady dokonuje wyboru nowej Rady w trybie okreslonym
W niniejszym regulaminie.

Rozdziat Il
Prawa i obowiazki cztonkéw Rady

8§86
Cztonek Rady ma obowigzek rzetelnego sprawowania petnionej funkcji, w szczegélnosci
obowigzek udziatu w posiedzeniach Rady i posiedzeniach komisji, ktdrych jest cztonkiem.
Cztonkowie Rady wezmg udziat w szkoleniu dotyczgcym zasad dziatania i funkcji Rady w procesie
oceny i wyboru projektéow w SGR, oceny projektdw, zgodnie z procedurami i kryteriami
okreslonymi w LSR oraz okresowych szkoleniach dotyczacych analizy wynikéw i jakosci pracy
Rady i innych szkoleniach organizowanych przes Biuro SGR.

§7
Przed podjeciem czynnosci zwigzanych z oceng i wyborem operacji do dofinansowania, na
wezwanie osoby przewodniczacej obradom Rady, kaidy cztonek Rady skfada pisemne
os$wiadczenie o bezstronnosci w rozpatrywaniu wniosku dotyczacego tej operacji oraz uzupetnia
Rejestr Intereséw.
Oswiadczenie skfada sie na formularzu, ktérego wzér przedstawia zatgcznik do niniejszego
regulaminu.
Cztonkéw Rady, ktérzy nie ztozg oswiadczenia o bezstronnosci oraz nie uzupetnig Rejestru
Intereséw, Przewodniczacy Rady i przewodniczacy komisji majg obowigzek wytaczy¢ z udziatu w
ocenie zgodnosci operacji z LSR, ocenie operacji pod wzgledem spetniania kryteriow wyboru, z
udziatu w gtosowaniu nad uchwatami dotyczacymi wybrania lub niewybrania operacji do
dofinansowania oraz z udziatu w innych gtosowaniach dotyczacych operacji.
Cztonka Rady, ktory podpisat oswiadczenie o bezstronnosci i co do ktdrego zachodzg okolicznosci
skutkujgce wytgczeniem go z oceny poszczegdlnych operacji, Przewodniczacy Rady i
przewodniczacy komisji majg obowigzek wytgczy¢ z udziatu w ocenie zgodnosci operacji z LSR co
do ktdrej nie jest bezstronny, ocenie tej operacji pod wzgledem spetniania kryteriéw wyboru, z
udziatu w gtosowaniu nad uchwatg dotyczacg wybrania lub niewybrania tej operacji do
finansowania oraz z udziatu w innych gtosowaniach dotyczacych tylko tej operacji.
Ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia o bezstronnosci stanowi podstawe do odwotania Cztonka
Rady.
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§8
Cztonek Rady otrzymywat bedzie diete za ocene operacji.
Dieta cztonka Rady uzalezniona jest od iloSci ocenionych operacji.
W sytuacji braku srodkéow finansowych Zarzagd moze podjgé decyzje o nie wyptacaniu diet.

Rozdziat IV
Zadania Rady i sposéb ich realizacji

§9
Do zadan Rady nalezy rozpatrywanie i ocena wnioskéw o dofinansowanie operacji, sktadanych za
posrednictwem Stowarzyszenia oraz wybér operacji, ktére majg by¢ dofinansowane w ramach
wdrazania LSR.

§10
Rada oraz komisje wykonujg swoje zadania w trakcie posiedzen.
Posiedzenia s3 zwotywane przez Zarzad w porozumieniu z Przewodniczgcym Rady odpowiednio
do potrzeb wynikajgcych z dziatalnosci Stowarzyszenia.
Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczgcy Rady, ktéry czuwa nad sprawnym przebiegiem
i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje, udziela gtosu w dyskusji oraz
zarzgdza gtosowania i ogtasza ich wyniki. W przypadku wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych Przewodniczagcemu prowadzenie posiedzenia, posiedzenie to prowadzi
Zastepca Przewodniczgcego.
W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych Przewodniczagcemu oraz Zastepcy
Przewodniczgcego prowadzenia posiedzenia, obecni cztonkowie Rady ze swojego grona, w
glosowaniu jawnym, zwyklag wiekszoscia gtoséw, wybieraja petnigcego obowigzki
Przewodniczacego.
Posiedzeniom komisji przewodniczy jej przewodniczacy, ktéry czuwa nad sprawnym przebiegiem
i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje, udziela gtosu w dyskusji oraz
zarzagdza gtosowania i ogftasza ich wyniki. W przypadku wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych przewodniczagcemu prowadzenie posiedzenia, posiedzenie to prowadzi jego
zastepca.
Wykonywanie czynnosci pomocniczych zwigzanych z przeprowadzeniem gtosowan, obliczaniem
wynikéw gtosowan, kontrolg kworum oraz innymi zadaniami o podobnym charakterze
przewodniczacy posiedzenia moze powierzy¢ wskazanemu przez siebie cztonkowi Rady lub
pracownikowi biura Stowarzyszenia.

§11
Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady
najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie uznaje sie za skuteczne, jezeli
zostato dostarczone osobiscie, wystane listem poleconym, kurierem, faksem lub przy uzyciu
poczty elektronicznej na adres wskazany przez cztonka Rady.
Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Rady, jego cztonkowie powinni otrzymaé informacje
dotyczgcg mozliwosci zapoznania sie z materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.
Ztozone whnioski o dofinansowanie mogg by¢ udostepniane cztonkom Rady do wgladu tylko w
formie kopii papierowych.
Po dokonanej ocenie i wyborze operacji, cztonkowie Rady zdajg otrzymane wnioski w celu
zniszczenia ich przez Biuro Stowarzyszenia.

§12
W posiedzeniach Rady i posiedzeniach komisji mogg uczestniczy¢ przedstawiciele Zarzagdu oraz
pracownicy Biura Stowarzyszenia.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w catosci lub czesci posiedzenia Rady osoby
trzecie, w szczegdlnosci ekspertdw lub osoby, ktérych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku
posiedzenia.
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W posiedzeniach Rady i w posiedzeniach Komisji uczestniczy co najmniej jeden pracownik Biura,
ktorego obowigzkiem jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem posiedzen Rady i Komisji, w
tym nad prawidtowoscia procesu oceny i wyboru operacji, poprawnoscia dokumentacji i
zgodnosci formalnej oraz zgtaszanie nieprawidtowosci w tym zakresie Przewodniczagcemu/
Zastepcy Przewodniczgcego Rady/Komisji lub Zarzadowi, ktoérzy mogg podjgé srodki
dyscyplinujgce wobec cztonkéw Rady, co do ktdrych zaszto podejrzenie o nierzetelne
wykonywanie obowigzkdw, szczegdlnie w przypadkach, o ktédrych mowa w & 5 ust. 2 lit. b-d
Regulaminu.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu posiedze Rady i Komisji, w tym
nieprawidtowosci procesu oceny i wyboru operacji, poprawnosci dokumentacji i zgodnosci
formalnej Przewodniczacy Rady/Komisji lub Zarzad mogg podjgé srodki dyscyplinujgce wobec
cztonkéw Rady, co do ktdrych zaszto podejrzenie o nierzetelne wykonywanie obowigzkdw.

§13
Po otwarciu posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.
Wczesdniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
przewodniczgcego obrad. Fakt ten odnotowuje sie w protokole z posiedzenia.

§14

Posiedzenie odbywa sie zgodnie z porzadkiem przestanym cztonkom Rady wraz z informacjg o

posiedzeniu.

Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie

przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

Porzadek posiedzenia obejmuje w szczegdlnosci:

a) rozpatrzenie i ocene wnioskdbw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru
prowadzonego przez Stowarzyszenie oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do
finansowania.

b) wolne gtosy, wnioski i zapytania.

§15
Decyzje Rady maja forme uchwat podejmowanych zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gltosowania cztonkéw, w tym przy obecnosci
Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczgcego Rady. Wyniki z gtosowan odnotowywane sg w
protokole z posiedzenia Rady.
Podczas gtosowania kazdemu cztonkowi Rady przystuguje jeden gtos.
Przy rowne;j liczbie gtoséw o wyniku gtosowania decyduje gtos Przewodniczgcego.
W przypadku braku kworum uchwaty Rady zapadajg na nastepnym posiedzeniu zwykta
wiekszoscig gtosow bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania cztonkéw.
Komisja podejmuje decyzje w formie postanowien przyjmowanych na podstawie wynikow
gtosowania przeprowadzanego za pomoca kart oceny wstepnej, kart oceny zgodnosci operacji z
LSR lub kart oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteriéw wyboru. Wyniki z gtosowan
odnotowywane sg w protokole z posiedzenia komisji.

§16
Wolne gtosy, wnioski i zapytania mogg by¢ formutowane ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela sie jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakoriczenia posiedzenia.

§17



Rozpatrywanie i ocena wnioskdéw o dofinansowanie operacji oraz dokonywanie wyboru operacji

do finansowania jest dokonywane zgodnie z nastepujgcymi procedurami zawartymi w Ksiedze

Procedur i Kryteriéw SGR:

a) procedurami wyboru i oceny operacji w ramach LSR wraz ze wzorami dokumentéw,

b) kryteriami wyboru operacji w ramach LSR wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriéw,

c) procedurami wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektéw grantowych wraz ze
wzorami dokumentow,

d) kryteriami wyboru grantobiorcéw wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriéw,

e) procedurami wyboru i oceny operacji wtasnych w ramach LSR wraz ze wzorami dokumentéw

f)  kryteriami wyboru operacji wtasnych w ramach LSR wraz z procedurg ustalania lub zmiany
kryteriéw.

Rada ma obowigzek przedktada¢ Walnemu Zgromadzeniu SGR roczne sprawozdanie ze swojej

dziatalno$ci, zawierajgce w szczegdlnosci analize decyzji podejmowanych przez Rade pod kgtem

ich wptywu na realizacje celéw zapisanych w LSR.

Walne Zgromadzenie uchwatg przyjmuje sprawozdanie.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie przyjeto sprawozdania Rady, Zarzad sktada wniosek o odwotanie

Rady w trybie okreslonym w §6 niniejszego regulaminu.

Rozdziat V
Dokumentacja z posiedzen Rady i komisji

§18
Z posiedzen Rady i posiedzen komisji sporzadza sie protokét, ktéry powinien zawieraé:
1) date i miejsce odbycia posiedzenia,
2) liczbe cztonkéw Rady uczestniczgcych w posiedzeniu,
3) zatwierdzony porzadek posiedzenia,
4) opis przebiegu posiedzenia ze streszczeniem lub dostownym brzmieniem wystgpien,
5) wyniki gtosowan wraz z informacjg o wytgczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem
ktorych wnioskdw wytgczenie dotyczy,
6) tresc decyzji oraz tytuty i numery uchwat podjetych podczas posiedzenia,
7) podpis przewodniczgcego/zastepcy przewodniczgcego.
Do protokotu dotacza sie liste obecnosci, podjete uchwaty oraz inne dokumenty ztozone na rece
przewodniczgcego w trakcie posiedzenia.

§19
Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw.
Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem. Zasady numerowania uchwat okresla Zarzad
Stowarzyszenia.
Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady i niezwtocznie przekazuje je Zarzagdowi.

§20
Protokét z posiedzenia Rady i posiedzenia komisji sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu
posiedzenia.
Przewodniczgcy Rady/komisji podpisuje protokot.
Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady i komisji jest gromadzona i przechowywana w Biurze
Stowarzyszenia.
Protokoty z posiedzen Rady dotyczacych oceny i wyboru operacji podawane sg do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie ich na stronie internetowej Stowarzyszenia w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia oceny i wyboru operacji.
Osoba zainteresowana ma prawo wgladu do dokumentacji dotyczacej ztozonego przez siebie
whiosku o dofinansowanie z uwzglednieniem ochrony prawidtowosci procesu oceny i Ustawy o
ochronie danych osobowych.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe



§21
1. Regulamin Rady przyjmuje Walne Zebranie Cztonkéw zwyktg wiekszoscig gtosow.
2. Zafacznikami do niniejszego Regulaminu sa:
1) Zasady wyptacania diet Cztonkom Rady Stowinskiej Grupy Rybackiej,



