
Zgodnie z §16 ust. 10 statutu Słowińskiej Grupy Rybackiej do Zarządu należy kierowanie 
działalnością Stowarzyszenia i jego reprezentowanie na zewnątrz. 

 

 Zobowiązania finansowe członków zarządu wynikające z działalności SGR: 

Odpowiedzialność finansowa: podpisanie weksli in blanco za realizację budżetu na funkcjonowanie 
LGR, projekty współpracy oraz projekty partnerskie. Zobowiązanie wynosić będzie ok. 3 000 000,00 
zł. 

 

 Średniomiesięczne zaangażowanie czasowe w realizację zadań statutowych: 

1. Prezes SGR (ok. 25h miesięcznie oraz średnio 2 wyjazdy) - udział w spotkaniach Zarządu oraz 
spotkaniach organizacyjnych w biurze SGR, podpisywanie dokumentów, w tym umów, 
dokonywanie przelewów, udział w spotkaniach w Urzędzie Marszałkowskim w Gdańsku, 
spotkaniach sieci regionalnej i krajowej LGR (teren woj. pomorskiego oraz kraju), wyjazdy do 
Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Żeglugi Śródlądowej, 
prelekcje na konferencjach i spotkaniach roboczych krajowych i zagranicznych. 

2. Wiceprezes SGR (ok. 15h miesięcznie oraz średnio 1 wyjazd) - udział w spotkaniach Zarządu oraz 
spotkaniach organizacyjnych w biurze SGR, podpisywanie dokumentów, w tym umów, 
dokonywanie przelewów, udział w spotkaniach w Urzędzie Marszałkowskim w Gdańsku, wyjazdy 
do Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Żeglugi 
Śródlądowej, prelekcje na konferencjach i spotkaniach roboczych krajowych i zagranicznych, 
udział w różnorodnych wydarzeniach, głównie na obszarze SGR. 

3. Pozostali członkowie SGR (ok. 10h miesięcznie oraz średnio 1 wyjazd na kwartał) - udział w 
spotkaniach Zarządu oraz spotkaniach organizacyjnych w biurze SGR, podpisywanie dokumentów, 
w tym umów, dokonywanie przelewów, udział w spotkaniach w Urzędzie Marszałkowskim w 
Gdańsku, wyjazdy do Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Gospodarki Morskiej i 
Żeglugi Śródlądowej, udział w różnorodnych wydarzeniach, głównie na obszarze SGR. 

 

 


